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Oficio n.° 096/SINTRASP/2025

Assunto — Resultado da Assembleia com Professores de Educacao Infantil — PDIs da
FITO

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM SERVICO
PUBLICO DO MUNICIPIO OSASCO E REGIAO - SINTRASP, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas sob o n.° 59.045.054/0001-16, com enderego situado na Rua
José Bacarelli, n.° 109, Vila Campesina, Osasco, S.P., C.E.P. 06.023-040, por seu Presidente
Sr. Jessé de Castro Moraes infra-assinado, vem, mui respeitosamente a presenca de Vossas
Senhorias, para expor e ao final requerer o que segue.

Em data de 23/10/2025 o sindicato realizou com os
Professores de Desenvolvimento Infantil (PDIs) do Convenio Mundo da Crianga — Educagao
Infantil, em ambiente virtual no site do SINTRASP (www.sintrasp.com.br), por meio de
votacdo individual se aprovavam ou nao a Transi¢do das Creches Mundo da Crianga da
FITO para rede Municipal de Ensino de Osasco.
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Neste sentido, durante o dia de ontem, as PDls da FITO,
convocadas que foram pelo sindicato em seu edital de convocagéo para elei¢éo, votaram no
pleito e demonstraram unanimidade sendo ao final aprovado com 100%, a transi¢éo para
rede municipal de ensino.

Sendo esta primeira fase vencida, que agora a Prefeitura
se comprometa em garantir a incorporagao dos Professores de Desenvolvimento Infantil —
PDIs oriundas da FITO no processo de transi¢do das Creches Mundo da Crianga da FITO
para rede municipal de ensino de Osasco, todos os direitos, vantagens, deveres e
responsabilidade dos funcionarios do Municipio de Osasco estabelecidas na Lei n® 836/1969
- Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Osasco, bem com os previstos na Lei
Complementar n° 352/2019, que dispée sobre o Plano de Carreira e Remuneragéo do
Magistério Publico Municipal de Osasco, estabelece normas de enquadramento, institui
tabelas de vencimentos e da outras providéncias e em outras leis especificas que garantam
direitos, vantagens e deveres aos servidores de Osasco.

Importante destacar que muitas etapas ainda precisam
ser concluidas para que finalmente as PDIs possam estar definitivamente dentro do quadro
de servidores da Prefeitura, e neste sentido, o Sindicato se coloca a disposi¢ao para
acompanhar todo processo, com objetivo de garantir e dar respostas e seguranga aos
professores neste momento de transigao.

Tendo isto posto, vimos por meio deste, mui
respeitosamente, encaminhar a V. Exa. para conhecimento e informacéo, os
documentos da eleigao, conforme segue:

» Edital de convocacgao;
» Ata de Apuracao de Eleicao e;
» Lista de presenca dos votantes.

Atenciosamente, subscrevo-me com os protestos de

elevada estima e consideragéo.

Osasco, 24 de outubro de 2025
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