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JUSTIFICAÇÃO

Dispõe sobre a concessão de reajuste, de pagamento de abono e revisão de padrão 

de vencimento dos cargos públicos de provimento efetivo, funções, empregos públicos e dos 

cargos de provimento em comissão da Administração Direta e Indireta de Direito Público, e 

dá outras providências.
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1. LIDO EM PLENARIO
2. AS COMISSOES
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Dispoe sobre a concessao de reajuste, 

de pagamento de abono e revisao de 

padrao de vencimento dos cargos 

publicos de provimento efetivo, 

fungdes, empregos publicos e dos 

cargos de provimento em comissao da 

Administragao Direta e Indireta de 

Direito Publico, e da outras 

providencias.

PRESIDENTE
7

ROGERIO LINS, Prefeito do Municipio de Osasco, usando das 

atribuipoes que Ihe sao conferidas por lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte

LEI COMPLEMENTAR N°

Art. 1° Esta Lei Complementar dispoe sobre concessao de reajuste, de 

pagamento de abono e de revisao de padrao de vencimentos dos servidores de 

cargos publicos de provimento efetivo, fungoes, empregos publicos e dos 

cargos de provimento em comissao da Administragao Direta e Indireta de 

Direito Publico no Municipio de Osasco.

Art. 2° Fica concedido o reajuste de 10% (dez por cento) aos vencimentos de 

todos os cargos publicos de provimento efetivo, fungbes, empregos publicos e
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cargos de provimento em comissao da Administragao Direta e Indireta de 

Direito Publico no Municipio de Osasco.

Art. 3° O padrao inicial de vencimento A01 dos empregos publicos de Agente 

Comunitario de Saude e de Agente de Combate a Endemias, constantes da Lei 

Complementar n° 377, de 26 de dezembro de 2019, passam a vigorar com o 

valor de R$ 2.864,40 (dois mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e quarenta 

centavos).

Paragrafo unico. O valor definido no caput deste artigo ja 

contempla o reajuste previsto no art. 2° desta Lei Complementar.

Art. 4° Fica prorrogada a concessao de abono, implementado pela Lei 

Complementar n° 262, de 23 de maio de 2013, aos servidores cujos 

vencimentos, correspondentes ao padrao inicial de seu cargo, emprego ou 

fungao, sejam inferiores a R$ 1.680,20 (mil e seiscentos e oitenta reais e vinte 

centavos) e atendam, cumulativamente, as seguintes condigoes:

I - estejam em efetivo exercicio;

II - tenham trabalhado, no minimo, 15 (quinze) dias no perlodo 

correspondente ao fechamento da respectiva folha de pagamento;

III - nao estejam nomeados ou designados para cargo em 

comissao ou fungao gratificada.

§ 1° O valor do abono mencionado no caput deste artigo sera 

obtido a partir da diferenga entre o parametro adotado de R$ 1.680,20 (mil e 

seiscentos e oitenta reais e vinte centavos) e valor do vencimento do padrao
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inicial de seu cargo, emprego ou fungao, acrescido das parcelas 

remuneratorias permanentes a titulo de Adicional de Risco de Vida e a titulo de 

Diferenga de Incorporagao de padrao de vencimentos (art. 28 da Lei 

Complementar n° 6/1991).

§ 2° O abono sera percebido tambem no periodo correspondente 

as ferias e no pagamento do 13° salario.

§ 3° O abono nao integrara os vencimentos ou salaries de 

servidores, nem sera considerado para apuragao de demais vantagens 

pecuniarias.

§ 4° O abono nao incidira no calculo relative ao tergo (1/3) 

constitucional de ferias, encargos previdenciarios e proventos decorrentes de 

aposentadoria ou pensao.

Art. 5° Aos proventos decorrentes de aposentadorias e pensoes sera 

assegurada a paridade em relagao aos servidores no efetivo exerclcio de seus 

cargos, nos termos da legislagao previdenciaria vigente, excetuando-se o 

disposto no art. 4° desta Lei Complementar.

Art. 6° A Secretaria de Administragao devera proceder a republicagao de todas 

as Tabelas de Vencimentos com a incorporagao do reajuste linear ora 

efetivado, assim como publica-las na Imprensa Oficial do Municipio de Osasco 

- IOMO.

Art. 7° As despesas com a execugao desta Lei Complementar correrao por 

conta das dotagoes orgamentarias consignadas para o pagamento do quadro
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CIOS 01

de pessoal, podendo ser suplementadas, na forma do orgamento em vigor, se 

necessario.

Art. 8° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao, 

cujos efeitos vigorarao a partir de 1° de maio de 2023.

Osasco, 27 de abril de 2023.

(

ROGERIO

Prefelto
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FOLHA DE PAGAMENTO - BASE COMPETlNCIA 03/2023

SHUAgAO PROJETADA (REAJUSTE DE 10%)SITUAC&O ATUAL

VALE
ALIMENTAgAO PASEP

VALE
VENCIMENTO PREVIDENCIA FGTS ALIMENTAgAO PASEP

QTDE
SERVIDORES VENCIMENTO PREVIDlNCIA FGTSUNIDADE

1 -ADMINISTRAgAO
10 - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL - CEIJD CONCEigAO
11 - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL - CEI VL MENCK
12 - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL - CEI JD STA MARIA
13 - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL-CEI JD PRIM MAIO
14 - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL - CEI VL MILITAR
15 - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL - CEI JD VELOSO
2 - ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL - UNIDADE I 
4 - ESCOLA DE ENSINO MEDIO - UNIDADE I
6 - FACULDADE DE ClgNCIAS DA FITO
7 - C0NSERVAT6R10 MUSICAL VILLA LOBOS
8 - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL - CEI ZONA SUL
9 - CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL - CEI ZONA NORTE

8.126,50
16.847,35
16.485,03
28.058,62
18.382,49
32.535,97
15.577,53
37.746,01
71.866,78

1.604,35 4.785,00
10.290,00
10.290,00
14.625,00
9.705,00

19.295,00
10.405,00
25.585,00
47.345,00

382,20
734,33
737,28

1.288,49
790,07

1.461,78
723,56

1.674,63
3.054,32

42.042,09
80.776,53
81.102,64

141.732,84
86.909,67

160.800,43
79.597,16

184.209,62
335.974,36

8.864,82
20.097,20
20.178,34
35.263.13
21.623.13 
40.007,15 
19.803,77 
44.802,65 
78.977,39

1.764,79 5.485,00
11.990,00
11.990,00
17.125,00
11.305,00
22.495,00
12.105,00
29.585,00
55.045,00

420,42
807,77
811,03

1.417,33
869,10

1.608,00
795,97

1.842,10
3.359,74

11 38.220,08
73.433,21
73.729,67

128.848,04
79.008,79

146.182,21
72.361,05

167.463,29
305.431,24

0,00 0,0019
0,00 0,0017
0,00 0,0026
0,00 0,0021

0,0033 0,00
17 0,00 0,00

1.703,86
7.640,64

40 1.548,96
6.946,0284

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,003 0,00 0,00
923,53

2.024,55
3.689,21

1.985,00
37.065,00
61.645,00

164,80
2.886,79
5.423,83

18.128,50
317.549,30
604.262,65

3.897,03
77.652,88

146.522,15

1.015,89
2.241,63
4.058,13

2.285,00
43.165,00
72.045,00

181,28
3.175,49
6.042,63

5 16.480,45
288.681,18
549.329,68

3.594,70
63.556,76

119.850,09
62

109
253.020,00 19.322,08 2.133.085,78 517.689,64 18.424,92 294.620,00 21.330,86447 1.939.168,89 432.627,83 16.736,62Total Geral

ANAUSE DE IMPACTO (REAJUSTE DE 10%)
Rubrica

VALE
ALIMENTAgAO

TOTAL
PREVIDENCIATIPO FOLHA VENCIMENTO FGTS PASEP

3.1.91.13 3.1.90.13 3.3.90.39 3.1.90.133.1.90.11
Impacto de necessidade orgamentaria - Mensal

1.688,30 2.008,78 324.275,77193.916,89 85.061,81 41.600,00NORMAL
FERIAS 94.225,2664.638,96 28.353,94 562,77 669,59
132 salArio 23.388,9216.159,74 7.088,48 140,69
TOTAL
MENSAL 120.504,23 2.391,76 41.600,00 2.678,37 441.889,95274.715,59

Impacto de necessidade oryamentaria - Anual

TOTALANUAL 32.140,44 5.302.679,393.296.587,11 1.446.050,71 28.701,11 499.200,00
*n

f i oI 5^

Analise de Impacto - BASE FOLPAG 03/2023
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ESTUOO OE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRIO

REAJUSTE SALARIAl DE 10% A PARTIR DE MAIO/2023

Reajuste 10%Antes do Reajuste
Impacto em 

2023 
((ajx9)

Aumento da 
Fopag (a)

Fopag
reajustada(Abril/2023)

UNIDADE6EST0RA 
Servidores do IRMQ =>

564.347,8962.705,32714.512,53651,807,21

APOSENTADOS E PENSIONISTAS F.
FJNANCEIRO =>

19.004.396,732.111.599,6423.227.596,0121.115.996,37

APOSENTADOS t PENSIONISTAS F.
previdenciArio =>

2.316.653,67257.405,962.831.465,592.574.059,63

21.885.398,292.431.710,9226.773.574,1324.341.863,21TOTAL GERAL=>

Obs.: sem levar em considera^ao os acr^scimos futures provenientes de evolu^So da carreira
(letra, quinquenio, sexta parte, etc.)

O presente estudo levou em considera^ao a aplica^ao de um reajuste linear de 10% (dez por cento) sobre a Folha de 
Pagamento do mes de Abril/2023 e sobre os respectivos encargos sociais para ser implementado a partir do mes de 
Maio/2023.

As despesas correrao por conta de dota^des or$ament5rias prdprias, suplementadas se necessario.

Osasco, 26/04/2023.
/s
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PRiEXUTURA DO MUNICIPaCCIDAOE DE

SECRETARIA DE FINAN$AS
SECRETAfi]* DE FINAN^AS

Estudo de impacto Orgamentario/Financeiro - Revisao Gerai Anual -10%
Base referenda pagamento de abril/2C)23

Soma de ENCA Vencimento base Novo
vencimento

medio

Impacto Orgamentario
Impacto 

Finance! ro
derivado da 

previdencia media
Impacto na 
Despesa

Impacto na 
Receita Corrente

SECRETARYLi QTDFV VERBA Total

2477 - PREVCOM 
MULTI INSS - 
PATRONAL

99.99.99-
GGERAL

G 8 1.856,71 1.657,78 1.326,221.823,55 1.326,22

99.99.99-
GERAL

2015 - COTA-PARTE - 
FUNPREV 1

0 6107 7.456.576,09 8.721,35 9.593,48 5.326.125,78 1.464.684,59 3.861.441,19

99.99.99-
GERAL

2032 - COTA-PARTE - 
FUNPREV 3

£1 5095 4.521.567,48 6.338,94 3.229.691,066.972,84 888.165,04 2.341.526,02

99.99.99-
GERAL

2331 - COTAPARTE - 
FUNPREV 3 TETO

B 3917 2.646.704,58 4.826,41 1.890.503,275.309,05 519.888,40 1.370.614,87

99.99.99-
GERAL

2011 - ENCARGOS 
PATRONAIS (RGPS)

Q 1751 1.606.481,63 6.553,32 1.147.486,887.208,66 315.558,89 831.927,99

Total Geral 16.233.186,49 Vencimento 
Encargos 
(-) I.R.R.F.

11.595.133,21 
' 1623.3T8'65

3.188.296,92
Tabela de IR 10.030.154,94 90.271.394,42

Limite vencimento Alicota Mensal 2023*
1.903,98 130.392.014,16
2.826,65 7,50% 2024
3.751,05 15% 130.392.014,16
4.664,68 22,50% 2025

acima de 4664,68 27,50%
* 2023 - computado maio em diante, 13° inclusive.

Fabio Gomes Marques 
Osasco, 28 de abril de 2023. 

DEFIN-STM
Secretaria de Finan$as de Osasco
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
ANEXO XVIII - D - SOLICITAQAO DE SERVIDORES • RH

(em cumprimento ao disposto no inciso I do §1° do art. 16 e §2° do art. 17 . da Lei Complementar n° 101/00 e planejamento onjamentario)

Avaliagio dos indices de gastos com pessoal em relagao a RCL

Analise ns 124

Receita Corrente Li'quida - RCL: 
Despesa com Pessoal Atual: 
Rela?ao % Atual:

Incremento Solicitado:
Nova Relagao %:
Limite Legal:

Limite Prudencial:

R$ 3.681.657.182,89
R$ 1.176.139.811,19

31,95%

RS 90.271.394,42
35,57%

54%
51,30%

Analise 5F:

E Favoravei

□ Desfavordve!

Apos levantamento das informa?6es que constam no anexo D encaminhamos para avatia^ao pertinente a pasta.

t7

lalfsta Flnancelro 
Mat. 198.4S3
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MENSAGEM COMPLEMENTAR PROLEGIS N° 08/2023

Osasco, 27 de abril de 2023.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar, por intermedio de Vossa 

Excelencia, o incluso Projeto de Lei Complementar, que tern por objetivo a 

concessao de reajuste, de pagamento de abono e revisao de padrao de 

vencimento dos cargos publicos de provimento efetivo, fungoes, empregos 

publicos e dos cargos de provimento em comissao da Administragao Direta e 

Indireta de Direito Publico.

0 presente Projeto faz parte de uma politica continuada de 

valorizagao do servidor publico, em todos os aspectos, sem deixar de lado a 

valorizagao pecuniaria destes, os quais tern o dever de prestar o servigo 

publico com a qualidade que o povo merece.

O reajuste de 10% (dez por cento) sobre os vencimentos de todos 

os servidores publicos somente e possivel em fungao do exaustivo e constante 

trabalho de todos os Orgaos Municipals, por meio da busca de novos 

empreendimentos para o Municlpio, refletindo o aumento da receita publica. 

Por outro lado, tambem e de bom tom realgar a patente melhoria dos sistemas 

de arrecadagao e controle das despesas publicas.

Face ao exposto, solicito a apreciagao e aprovagao da presente 

medida com a urgencia prevista no art. 41 da Lei Organica do Municipio de 

Osasco, combinado com o art. 60, § 6°, do Regimento Interne da Camara,
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submetendo a elevada consideragao de Vossa Excelencia e dessa expressiva 

Casa de Leis, esperando que o incluso Projeto de Lei Complementar seja 

aprovado.

No ensejo, renovo a Vossa Excelencia e aos seus Nobres Pares 

os meus protestos de consider: e aprego^

roIe
INS

Prefeito

Ao Excelentissimo Senhor Vereador 

CARMONIO GONQALVES BASTOS 

Presidente da Camara Municipal de Osasco

Av. Lazaro de Mello Brandao, 300 - Sala 22 - Vila Bussocaba - Osasco - SP - Fone: 3652-9192 - Fax: 3652-9164 - CEP
06023-901

Home Page: www.osasco.sp.gov.br E-mail: datl.pgm@osasco.sp.gov.br

http://www.osasco.sp.gov.br
mailto:datl.pgm@osasco.sp.gov.br


FL (Z

J PROC V^!2^
Aa>ma^a>

ESTADO DE SAO PAULO

Osasco, 4 de maio de 2023.

Ao Sr. Presidente

Ref.: Projeto de Lei Complementar 12/2023 - Prefeito do Municfpio de Osasco - Dispoe sobre a 
concessao de reajuste, de pagamento de abono e revisao de padrao de vencimento dos cargos 
publicos de provimento efetivo, fun?6es, empregos publicos e dos cargos de provimento em 
comissao da Administra^ao Direta e indireta de Direito Publico, e da outras providencias.

Encaminho o projeto em epigrafe a V. Excelencia para leitura em Plenario e distribui?ao as
N.

Comissoes.

Respeitosamente,

/rfersi
Diretor Legislative

\

4

' \
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Osasco, 4 de maio de 2023.

A Se^ao de Comissoes

o ^ f u i ft T a i o
Ref.: Projeto de Lei Complementar 12/2023 - Prefeito do Muriicfpio de Osasco—^Dispoe sobre a 
concessao de reajuste, de pagamento de abono e revisad ~der''pa7drao~de-vencimento_,dosj:argos 
publicos de provimento efetivo, funfoes, empregos publicos e dos-cargos .de.provirnentp em 
comissao da Administracao Direta e Indireta de Direito Publico, e da outras providencias.

" •

Encaminho o projeto em epfgrafe as Comissoes, nos termos da almea b, do inciso II, do artigo 16 

do Regimento Interne, conforme segue abaixo:

1. A Comissao de Constituigao e Justi^a para analise e deliberacao, caso seja dada 

continuidade encaminhar por fim para;

2. A Comissao de Obras e Administra^ao Publica;

3. A Comissao de Economia e Finances.

Concluida as instrugoes acima, retorne os autos a Segao de Expediente Legislative para

providencias.

Atenciosamente,

Carmonio (adnfatves Bastos 
PreSidente
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ESTADO DE SAO PAULO

Constitui^ao e Justi^a 
Obras e Administra^ao Publica 

Economia e Finan^as

Comissoes de:

- ir-'v.-:

Parecer Conjunto n8: 09/2023Processo n.2:1777/2023

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.s 12/2023

Relator: MICHEL ARAUJO FIGUEREDO

Senhor Presidente:

Vem a estas Comissoes o Projeto de Lei Complementar n5 

12/2023, de autoria do Executive Municipal, para analise e parecer.

Trata-se de materia que "Dispoe sobre a concessao de reajuste, 
de pagamento de abono e revisao de'padrab de vencimento dos cargos publicos de 

provimento efetivo, fun^oes, empregos publicos e dos cargos de provimento em 

comissao da Administragao Direta e Indireta de Direito Publico, e da outras providencias".

Tendo em vista o consenso entre os vereadores que presidem as 

Comissoes Permanentes da Camara Municipal de Osasco e os demais membros que as 

compoem, a saber: Constitui^ao e Justi?a, Obras e Administra$ao Publica e de Economia 

e Finan^as.

Dessa forma, e em obediencia ao art. 68, do Regimento Interne, a 

presidencia dos trabalhos da reuniao conjunta das referidas Comissoes recai sobre o 
vereador Ribamar Silva (presidente da Comissao de Constitui^ao e Justiga), mais votado 

entre os presidentes das Comissoes reunidas nas eleifoes de 2020.
> • ’ • r - 'V .

. .'i' i '.'n

No que tange a competencia das Comissoes, passamos a
discorrer:

Parecer Conjunto das COMISSOES REUNIDAS de CONSTITUigAO 

E JUSTICA, OBRAS E ADMINISTRA£AO PUBLICA e ECONOMIA E FINAN^AS sobre o 

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N9 12/2023.
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A Comissao de Constituigao e Justifa em previa analise ao 
presente Projeto de Lei, verificou que a presente propositura esta de acordo 
aspecto constitucional e legal que o regem.

com o

V

Dessa forma, no que nos compete analisar, nao vislumbramos 
obice legal e, portanto, somos favoraveis ao seguimento e consequente aprova^ao do 

Projeto de Lei Complementar n5 12/2023.

A Comissao de Obras e Administra^ao Publica, reconhecendo o 
carater meritorio da iniciativa e em atengao aos ditames do Regimento Interno desta 
Casa, se manifesta de modo favoravel ao Projeto de Lei Complementar em analise.

No que tange a competencia da Comissao de Economia e 
Finan^as, do ponto de vista economico-financeiro, somos de parecer favoravel ao 
presente Projeto de Lei Complementar.

Sala das Cormssoes, 5 de mai

MICHEL ARAUJO FIG
I Relator

W
'U

Comissao de Constitui^ao e Justi^a:

Presidente - Ribamar Silva

Membro-Joel Nunes

Membro-Ana Paula Rossi

Membro - Cristiane Celegato
\

Membro - Michel Figueredo l K

\

.i.'

\
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ESTADO OE SAO PAULO

Comissoes de: Constitul^ao e Justifa; Obras e Administragao Publica; Economia e Finangas

Processo n.®: 1777/2023 Parecer Conjunto nS: 09/2023 PROJETO DE LEt COMPLEMENTAR N.e 12/2023

Relator: MICHEL ARAUJO FIGUEREDO

Comissao de Obras e Admlnistra^ao Publica:

Presidente - Jose Carlos Santa Maria

Membro - Luis Carlos Juliao

Membro - Delbio Teruel

Membro - Michel Figueredo

Membro -Adauto Leonildo de Sodza"'1^ 2l__! 1

\

Comissao de Economia e Finangas: _
o': i-t»'■.

Presidente - Elsa Oliveira

Membro - Fabio Chirinhan

Membro - Ralfi Silva

Membro - Juliana da Ativoz

Membro - Luis Carlos Juliao

. -
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EMENDA ns J_y2023 AO PROiETO OE LEI COMPLEMENTAR 12/2023

ALTERA PARCIALMENTE O PROiETO DE LEI COMPLEMENTAR 12/2023

No artigo 2? do Projeto de Lei Complementar 12/2023 indui-se o par£grafo:

"Art. 29

Par£grafo unico. O pagamento do abono nao sera submetido a nenhuma condi^ao 

sobre as faltas abonadas dos servidores publicos, atestados ou qualquer outra declarafao m6dica. 

Qualquer outro dispositivo que contrarie esse parigrafo esta imedlatamente revogado. ”

Justifica^ao

0 pagamento do 4 um direito dos servidores pubiicos que, pelo principio da 

Isonomia, deve ser pago a todos sem distin?ao. Deixar de pagar o abono a servidores que usufruiram 

da falta abonada ou entao que apresentaram atestado medico para seu nao comparecimento, alem 

de ferir o principio da isonomia, fere seu direito a saude garantido na Constitui^ao Federal.

1

Nesses termos, pede-se providencias e seguimento ao feito.
Osasco, 08 de maio de 2023

Camara Municipal dELO

PROTOCOLQ00
Receb/do

Sesao de c

CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO - CNPJ: 50.520.12I/000I-32 
AVENIDA DOS AUTONOMISTAS, 2607, CENTRO, OSASCO -SP, 06090020 - svwwosasco.sp leg.br



De: $e$ao de Comunica^oes Administrativas 
Para: Seqao de Expediente Legislativo 

Data. J.J.
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EMENDA n2 ^/2023 AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 12/2023

ALTERA PARCIALMENTE 0 PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 12/2023

No artigo 42 do Projeto de Lei Complementer 12/2023 inclui-se o paragrafo:

"Art. 4S (...)

§52 O pagamento do abono nao sera submetido a nenhuma conditio sobre as 

faltas abonadas dos servidores publicos, atestados ou qualquer outra declarafao medica. "

Justificagao

0 pagamento do abono e um direito dos servidores publicos que, pelo principio da 

isonomia, deve ser pago a todos sem distin^ao, Deixar de pagar o abono a servidores que usufruiram 

da falta abonada ou entao que apresentaram atestado medico para seu nao comparecimento, alem 

de ferir o principio da isonomia, fere seu direito a saude garantido na Constitui$ao Federal.

Nesses termos, pede-se providencias e seguimento ao feito.
Osasco, 09 de maio de 2023

Camara Municipal ue Osasco
JULIANA ffiOiyijES CURVELO 

VEREADORA
PROTOCOLO

Recebido
03/05/ <20^3

Segao de Cgiyiunicagoes 
tivasAdmi

•o5^-iT

CAMARA MUNICIPAL DL OSASCO - CNPJ: 50.520.121/0001 -32 
AVENIDA DOS AUTONOMISTAS, 2607, CENTRO, OSASCO -SP, 06090020 -www.osasco.sp.1eg.br

http://www.osasco.sp.1eg.br
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EMENDA na _[_/2023 AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 12/2023

ALTERA PARCIALMENTE O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 12/2023

No artigo 2^ do Projeto de Lei Complementar 12/2023 inclui-se o paragrafo:

"Art. 25 (...)

Paragrafo tinico. O pagamento do abono n3o seri submetido a nenhutna condi?ao 

sobre as faltas abonadas dos servidores publicos, atestados ou qualquer outra declaracao m^dica. 

Qualquer outro dispositive que contrarie esse paragrafo estd imediatamente revogado."

Justifica^ao

0 pagamento do e um direito dos servidores publicos que, pelo prinefpio da 

isonomia, deve set pago a todos sem distinfao. Deixar de pagar o abono a servidores que usufruiram 

da falta abonada ou entao que apresentaram atestado medico para seu nao comparecimento, ai^m 

de ferir o prindpio da isonomia, fere seu direito a saude garantido na Constitui^ao Federal.

Nesses termos, pede-se providencias e seguimento ao feito.
Osasco, 08 de maio de 2023

6*JUL n ELO Camara Municipal d

pRotocSFo*
Receb/do

Se9ao de Comunic, 
^aministrati 3?oes

vas

CAMARA MUNICIPAL DE OSASCO - CNPJ: 50.520.121/0001-32 
AVENIDA DOS AUTONOM15TAS. 2607, CENTRO. OSASCO -SP, 06090020 - uw.osasco.sp.leg.br


